Particuliers Employeurs

IP@RIQ QpPNizzi— & Emplois a Domicile

LINSTITUT

MORRE

UM SECTEUR QUI COMPTE

ANALYSE DE SA PRATIQUE
PROFESSIONNELLE : DEMARCHES
ET SEANCES

Bien communiquer signifie prendre le temps de
parler avec votre employeur

OBJECTIFS GENERAUX

A lissue de la formation, l'apprenant sera en mesure de développer une démarche
de questionnement sur ses pratiques professionnelles et son accompagnement en
vue de les ameliorer

. DATES - HEURES - LIEU
PUBLIC CONCERNE- PREREQUIS

mation's se'! « Dates: nous contacter
« durée :14 heures
« Aux assistantes maternelles o lieu : MFR Morre, possibilités de
« Aux professionnels de la petite enfance. décentraliser
« Aux aides a domiciles.
» Accessible au public en situation de handicap
» Pas de prérequis .
FINANCEMENT

» Sivous étes un(e) salarié(e) du particulier employeur, assistant(e) maternel(le) | Garde
d'enfants | Assistant(e) de vie | Employé(e) familial), le cout pédagogique de la
formation est directement pris en charge par l'Université Du Domicile.

« L'assistant maternel sera remboursée directement par IPERIA L'INSTITUT des salaires
et/ou allocation de formation ainsi que des frais annexes éventuels selon les
conditions notifiées sur le bulletin d'inscription.

« Dans les autres situations professionnelles la formation peut étre prise en charge par
votre employeur ou par pdle emploi.(20 euros de 'heure)

e groupe minimum de 7, maximum 12 personnes pour avoir lieu



CONTENU DE LA FORMATION

La démarche d'analyse des pratiques professionnelles : objectifs, principes et régles de fonctionnement.
Présenter une situation professionnelle et exposer ses questionnements / sa problématique aux
participants.

Analyser une situation professionnelle et rechercher les solutions possibles en collectif.

Mettre en application un plan d'action concret sur chacun des axes d'amélioration identifiés.

Evaluer les résultats et réajuster ses pratiques professionnelles et son accompagnement..

Méthodes pédagogiques
¢ Meéthodes pedagogiques interactives :
o etudes de cas, échanges d'expériences,
o analyse des pratiques
o Apports théoriques

¢ Nombreuses mises en situation
¢ Démarche participative fondée sur
o des apports théoriques visant a une compréhension des concepts et permettant une réflexion
collective et individuelle des participants
o L'échange a partir des représentations des participants
o L'analyse et le retour sur les pratiques professionnelles a partir des situations vecues

CONTACT
Marie-Francoise RIOJA

marie-francoise.rioja@mfr.asso.fr

MAISON FAMILIALE RURALE MORRE

Ftablissement privé sous régime de ['Etat

11 rue des Planches - 25660 Morre (6 km de Besancon)
Tél:03.81.81.33.14
mfr.morre@mfr.asso.fr
SIRET : 778 332 007 00013
Mise a le 10/01/2026
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