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B LA PEDACOCIE DE L'ALTERNANCE eJu‘afif
L’alternance, a travers les périodes de

stage en entreprise permet d’acquérir MFR de Morre

des compétences pratiques, tout en /

consolidant leurs savoirs théoriques. 2 024 - 2029

DES PARTENARIATS

AVEC LE MONDE PROFESSIONNEL

Nos liens avec les entreprises et les = prOJg-t edupahf o [ MFR .d?

S Morre s'inscrit dans la continuité

institutions locales nous permettent de notre projet d'association

de garantir que les formations pour 2024-2029. Notre approche éducative
proposées répondent aux besoins se base sur la pédagogie
du marché de 'emploi. Il reflete notre ambition de pedagog

o e citoyens de l'alternance, qui favorise
responsables, compétents et I'autonomie, linsertion

UN CADRE éDUCﬂ”F épanouis, en accord avec les professionnelle et
BIENVEILLANT ET EXIGEANT valeurs qui fondent notre action lengagement social des

éducative : bienveillance,
compétence, esprit d’équipe, et
respect.

Nous créons un environnement
favorable a Uapprentissage et a
’épanouissement des jeunes a
travers une approche bienveillante.

apprenants.

Q

MFR MORRE - 11 rue des planches 25660

UN SUIVI INDIVIDUALISE
- mfr.morre@mfr.asso.fr
Chaque apprenant est suivi par un R
moniteur tuteur fqui l’accompag.ne . 0381813314 CULTIVONS LES REussiTes
dans la construction de son projet -
[

professionnel et personnel. Site web : www.mfrmorre.fr



Nos Valeurs Educatives

Bienveillance

Nos Objectifs Educatifs

FAVORISER L'INSERTION
PROFESSIONNELLE ET
SOCIALE

L'alternance, permet aux jeunes de se
préparer a entrer sur le marché du travail.

Nous nous engageons a
offrir un cadre de travail
sécurisant et stimulant,
ou chacun se sent

DEVELOPPER
L'’AUTONOMIE ET LA
RESPONSABILITE

A travers la pédagogie de projet, ils
apprennent a prendre des initiatives, a
s’organiser et a se fixer des objectifs.

écouté, compris et
accompagné.

Le respect de la diversité et I'ouverture aux
autres sont des aspects essentiels de
notre démarche éducative.

Esprit d’'équipe Respect

Nous privilégions une Le respect de soi, des

OFFRIR UN
ACCOMPAGNEMENT
SOCIO-EDUCATIF
PERSONNALISE

Nous veillons a soutenir les jeunes en
difficulté, a prévenir le décrochage scolaire,
et a promouvoir leur bien-étre.

autres et de
I'environnement est une
valeur fondamentale.

approche collaborative
entre ses équipes et les
acteurs impliqués dans
la vie de la MFR.

L'INCLUSION DES JEUNES
AYANT DES TROUBLES DES
APPRENTISSAGES OU UN
HANDICAP

Notre établissement est résolument engagé
dans une démarche inclusive, visant a
accueillir tous les apprenants.

UN ACCOMPAGNEMENT
PERSONNALISE

Chaque jeune ayant des troubles des
apprentissages ou un handicap bénéficie
d’un accompagnement spécifique, en lien
avec ses besoins.

DES OUTILS ET
RESSOURCES ADAPTES

Nous investissons dans des outils permettant
de faciliter 'acces aux apprentissages pour
les jeunes en situation de handicap ou ayant
des difficultés d'apprentissage.



